§93
Schidliche Verwendung

idF des EStG v. 8.10.2009 (BGBL. T 2009, 3366; BStBI. I 2009, 1346),
gedndert durch EU-UmsG v. 8.4.2010 (BGBL I 2010, 386; BStBL. 1 2010, 334)

(1) 'Wird gefordertes Altersvorsorgevermdgen nicht unter den in § 1 Ab-
satz 1 Satz 1 Nummer 4 und 10 Buchstabe ¢ des Altersvorsorgevertrige-
Zertifizierungsgesetzes oder §1 Absatz1 Satz1 Nummer4, 5 und 10
Buchstabe c des Altersvorsorgevertrige-Zertifizierungsgesetzes in der bis
zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung genannten Voraussetzungen
an den Zulageberechtigten ausgezahlt (schidliche Verwendung), sind
die auf das ausgezahlte geférderte Altersvorsorgevermogen entfallenden
Zulagen und die nach §10a Absatz 4 gesondert festgestellten Betrige
(Riickzahlungsbetrag) zuriickzuzahlen. “Dies gilt auch bei einer Auszah-
lung nach Beginn der Auszahlungsphase (§ 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2
des Altersvorsorgevertriage-Zertifizierungsgesetzes) und bei Auszahlun-
gen im Fall des Todes des Zulageberechtigten. *Hat der Zulageberech-
tigte Zahlungen im Sinne des § 92a Absatz 2 Satz 4 Nummer 1 oder § 92a
Absatz 3 Satz 9 Nummer 2 geleistet, dann handelt es sich bei dem hierauf
beruhenden Altersvorsorgevermogen um geférdertes Altersvorsorgever-
mogen im Sinne des Satzes 1; der Riickzahlungsbetrag bestimmt sich in-
soweit nach der fir die in das Wohnforderkonto eingestellten Betrige ge-
wihrten Férderung. *Eine Riickzahlungsverpflichtung besteht nicht fiir
den Teil der Zulagen und der Steuerermifligung,

a) der auf nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 des Altersvorsorgevertra-
ge-Zertifizierungsgesetzes angespartes gefordertes Altersvorsorgever-
mogen entfillt, wenn es in Form einer Hinterbliebenenrente an die
dort genannten Hinterbliebenen ausgezahlt wird; dies gilt auch fiir
Leistungen im Sinne des § 82 Absatz 3 an Hinterbliebene des Steuer-
pflichtigen;

b) der den Beitragsanteilen zuzuordnen ist, die fiir die zusitzliche Absi-
cherung der verminderten Erwerbsfahigkeit und eine zusitzliche Hin-
terbliebenenabsicherung ohne Kapitalbildung verwendet worden sind;

c) der auf gefordertes Altersvorsorgevermdégen entfillt, das im Fall des
Todes des Zulageberechtigten auf einen auf den Namen des Ehegat-
ten lautenden Altersvorsorgevertrag tibertragen wird, wenn die Ehe-
gatten im Zeitpunkt des Todes des Zulageberechtigten nicht dauernd
getrennt gelebt haben (§ 26 Absatz 1) und ihren Wohnsitz oder ge-
wohnlichen Aufenthalt in einem Mitgliedstaat der Europaischen Uni-
on oder einem Staat hatten, auf den das Abkommen uber den Euro-
piischen Wirtschaftsraum (EWR-Abkommen) anwendbar ist;

d) der auf den Altersvorsorge-Eigenheimbetrag entfallt.

(1a) 'Eine schidliche Verwendung liegt nicht vor, wenn gefordertes Al-

tersvorsorgevermogen auf Grund einer internen Teilung nach § 10 des

Versorgungsausgleichsgesetzes oder auf Grund einer externen Teilung

nach § 14 des Versorgungsausgleichsgesetzes auf einen zertifizierten Al-

tersvorsorgevertrag oder eine nach § 82 Absatz 2 begiinstigte betriebliche
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Altersversotgung iibertragen wird. In diesen Fillen teilt die zentrale Stel-
le der ausgleichspflichtigen Person die Hohe der auf die Ehezeit im Sin-
ne des § 3 Absatz 1 des Versorgungsausgleichsgesetzes entfallenden ge-
sondert festgestellten Betrige nach § 10a Absatz 4 und die ermittelten
Zulagen mit. *Die entsprechenden Betrige sind monatsweise zuzuord-
nen. “Soweit das wihrend der Ehezeit gebildete geforderte Altersvorsor-
gevermogen nach Satz 1 iibertragen wird, geht die steuerliche Férderung
mit allen Rechten und Pflichten auf die ausgleichsberechtigte Person
iiber. *Die zentrale Stelle teilt die geinderte Zuordnung der gesondert
festgestellten Betrige nach § 10a Absatz 4 sowie der ermittelten Zulagen
der ausgleichspflichtigen und der ausgleichsberechtigten Person durch
Feststellungsbescheid mit. *Nach Eintritt der Unanfechtbarkeit dieses
Feststellungsbescheids informiert die zentrale Stelle den Anbieter durch
einen Datensatz iiber die gednderte Zuordnung.

(2) 'Die Ubertragung von geférdertem Altersvotsorgevermbgen auf einen
anderen auf den Namen des Zulageberechtigten lautenden Altersvorsot-
gevertrag (§ 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 10 Buchstabe b des Altersvorsor-
gevertrage ZertlfiZlerungsgesetzes) stellt keine schidliche Verwendung
dar. *Dies gilt sinngemal in den Fillen des §4 Absatz2 und 3 des
Betriebsrentengesetzes, wenn das geforderte Altersvorsorgevermogen auf
eine der in § 82 Absatz 2 Buchstabe a genannten Einrichtungen der be-
trieblichen Altersversorgung zum Aufbau einer kapitalgedeckten betrieb-
lichen Altersversorgung ubertragen und eine lebenslange Altersversor-
gung im Sinne des {1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 des Altersvorsorgever-
trage-Zertifizierungsgesetzes oder {1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 und 5
des Altersvorsorgevertrige- ZertlﬁZlerungsgesetzes in der bis zum 31. De-
zember 2004 geltenden Fassung vorgesehen wird. ’In den ibrigen Fillen
der Abfindung von Anwartschaften der betrieblichen Altersversorgung
gilt dies, soweit das geforderte Altersvorsorgevermdgen zugunsten eines
auf den Namen des Zulageberechtigten lautenden Altersvorsorgevertra-
ges geleistet wird.

(3) 'Auszahlungen zur Abfindung einer Kleinbetragsrente zu Beglnn der
Auszahlungsphase gelten nicht als schidliche Verwendung. ’Eine Klein-
betragsrente ist eine Rente, die bei gleichmifliger Verrentung des gesam-
ten zu Beginn der Auszahlungsphase zur Verfiigung stehenden Kapitals
eine monatliche Rente ergibt, die 1 Prozent der monatlichen Bezugs-
groﬁe nach § 18 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch nicht iibersteigt.
Bei der Berechnung dieses Betrags sind alle bei einem Anbieter beste-
henden Vertrige des Zulageberechtigten insgesamt zu beriicksichtigen,
auf die nach diesem Abschnitt geférderte Altersvorsorgebeitrige geleistet
wurden.

Autorin: Dipl.-Finw. Anne Killat-Risthaus, Neu-Anspach
Mitherausgeber: Michael Wendt, Richter am BFH, Munchen
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§93 Anm.1-2 Schidliche Verwendung

Allgemeine Erlduterungen zu § 93

Schrifttum: vgl. Vor § 79.

A. Grundinformation zu § 93

§ 93 regelt die rechtl. Rahmenbedingungen zur Rickforderung von Altersvor-
sorgezulage nach dem XI. Abschnitt und von StErmiBigungen nach § 10a,
wenn das geforderte Altersvorsorgevermogen schidlich verwendet wird, indem
es zu einer Auszahlung auBlerhalb der in § 1 Altersvorsorgevertrige-Zertifizie-
rungsgesetz (AltZertG) vorgegebenen Auszahlungsmodalititen kommt. Fiir be-
stimmte Hirtefille sieht § 93 eine Ausnahme vor, zB wenn gefordertes Alters-
vorsorgevermogen bei Tod des Zulageberechtigten auf einen beglnstigten
Altersvorsorgevertrag des tiberlebenden Ehegatten tibergeht oder es im Rahmen
der internen oder externen Teilung nach dem Versorgungsausgleichsgesetz
(§§ 10, 14 VersAusglG) zu einer Ubertragung von geférdertem Altersvorsor-
gevermogen kommt. Ebenfalls unschidlich sind bestimmte Ubertragungen im
Rahmen der betrieblichen Altersversorgung. Auch Kleinbetragsrenten kénnen
unschidlich abgefunden werden.

B. Rechtsentwicklung des § 93

AVmG v. 26.6.2001 (BGBL 1 2001, 1310; BStBL I 2001, 420): Die Regelung
wurde neu in das Gesetz eingefiigt. Sie ist Teil des XI. Abschnitts und damit Teil
des Verfahrens zur Gewihrung und Verwaltung der Altersvorsorgezulage. § 93
ist wie auch die ibrigen Vorschriften des XI. Abschnitts zum 1.1.2002 in Kraft
getreten (Art. 35 Abs. 1 AVmG).

StAndG 2001 v. 20.12.2001 (BGBL. I 2001, 3794; BStBL. I 2002, 4): In Abs. 1
wird in Satz 1, Satz 3, Satz 5 und Satz 6 das Wort ,,Altersvorsorgevermogen® je-
weils um das Wort ,,geférdert™ erginzt. Abs. 2 wird redaktionell tiberarbeitet.
Die Anderungen sind zum 1.1.2002 in Kraft getreten.

AlItEinkG v. 5.7.2004 (BGBL I 2004, 1427; BStBL I 2004, 554): Abs. 1 Satz 1
und Saty 3 enthalten Folgednderungen zu § 1 Abs. 1 Satz 1 AltZertG. Im Ubri-
gen wird Abs. 1 redaktionell neu gefasst.

Abs. 1a stellt sicher, dass Verfiigungen, die im Rahmen der Regelung der Schei-
dungsfolgen zu Lasten des stl. geférderten Altersvorsorgekapitals getroffen wet-
den, nicht zu einer schidlichen Verwendung fithren, wenn das entsprechende
Kapital fiir eine in Abs. 1a bestimmte Versorgung des berechtigten Ehegatten
verwendet wird.

Abs. 2 Satz 2 flankiert stl. das Recht des ArbN nach § 4 Abs. 2 Nr. 2 und 3 Be-
trAVG, im Fall des ArbG-Wechsels das fiir ihn gebildete Betriebsrentenkapital
zu seinem neuen ArbG bzw. dessen Versorgungseinrichtung mitzunehmen
(Portabilitit). AuBerdem erfolgen redaktionelle Anderungen, indem der Verweis
auf das Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung an die neue
Kurzbezeichnung — Betriebsrentengesetz — angepasst wird und eine Folgednde-
rung zur Anderung des § 1 Abs. 1 Satz 1 AltZertG erfolgt.

Abs. 3 1asst die Abfindung einer Kleinbetragsrente zu Beginn der Auszahlungs-
phase zu; dies stellt keine schidliche Verwendung dar.

Die Regelungen sind zum 1.1.2005 in Kraft getreten.
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Schidliche Verwendung Anm.2-4 §93

JStG 2007 v. 13.12.2006 (BGBL. I 2006, 2878; BStBlL. I 2007, 28): In Abs. 3
Satz 2 werden die Worte ,,vom Hundert* durch ,,Prozent* ersetzt.

EigRentG v. 29.7.2008 (BGBI I 2008, 1509, BStBIL. I 2008, 818): In Abs. 1
Satz 2 wird der Klammerzusatz ,,(§ 1 Abs. 1 Nr. 2 des Altersvorsorgevertrige-
Zertifizierungsgesetzes)“ durch den Klammerzusatz ,,(§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2
des Altersvorsorgevertrige-Zertifizierungsgesetzes) ersetzt.

Die Anderung ist mit Wirkung ab dem 1.8.2008 in Kraft getreten.

VAStrRefG v. 3.4.2009 (BGBL I 2009, 700; BStBL I 2009, 534): Abs. 1a wird
an die im Rahmen der Strukturreform des Versorgungsausgleichs gednderten
Rahmenbedingungen des Versorgungsausgleichs angepasst, um den strechtl.
Zweck der Vorschrift zu erhalten.

Die Anderung ist mit Wirkung zum 1.9.2009 in Kraft getreten.

EU-UmsG v. 8.4.2010 (BGBL I 2010, 386; BStBL. 1 2010, 334): Abs. 1 Satz 4
Buchst. ¢ wird mit In-Kraft-Treten des Gesetzes am Tag nach der Verkiindung
europarechtskonform ausgestaltet.

C. Bedeutung des § 93

Sinn und Zweck der Férderung eines nach § 5 Altersvorsorgevertrige-Zertifizie-
rungsgesetz (AltZertG) zertifizierten Altersvorsorgevertrags und bestimmter
Durchfithrungswege der betrieblichen Altersversorgung mit Altersvorsorge-
zulage (§ 83) und SA-Abzug nach § 10a ist, dass der Zulageberechtigte im Alter
tber eine zusitzliche regelmiflige Einnahmequelle bis zum Tod verfigt, um
Leistungseinschrinkungen in den gesetzlichen Absicherungssystemen aufzufan-
gen. Um eine Fehllenkung staatlicher Mittel zu vermeiden, hat der Gesetzgeber
mit § 93 eine Vorschrift vorgesehen, die rechtl. Rahmenbedingungen zur Riick-
forderung gewihrter Forderungen schafft, wenn geférdertes Altersvorsorgever-
mogen auBerhalb der in §1 AltZertG vorgegebenen Auszahlungsmodalititen
verwendet wird. Um Hirten zu vermeiden, zieht allerdings die Ubertragung ge-
forderten Altersvorsorgevermogens im Fall des Todes des Zulageberechtigten
auf einen begiinstigten Altersvorsorgevertrag des tbetlebenden Ehegatten
(Abs. 1 Satz 4 Buchst. ¢) und die Ubertragung im Rahmen einer internen oder
externen Teilung nach dem Versorgungsausgleichsgesetz (Abs. 1a) keine negati-
ven Folgen nach sich.

Abs. 2 Satz 1 bestimmt, dass die Ubertragung geforderten Altersvorsorgever-
mogens auf einen anderen begiinstigten Altersvorsorgevertrag unschidlich ist.
Abs. 2 Satz 2 und 3 nimmt bestimmte Ubertragungen im Bereich der betrieb-
lichen Altersversorgung von den Folgen der schidlichen Verwendung aus.

Abs. 3 ldsst zu, dass eine Kleinbetragsrente forderunschidlich abgefunden wer-
den kann.

D. Geltungsbereich des § 93

Sachlicher Geltungsbereich: § 93 ist auf nach dem XI. Abschnitt und § 10a
gefordertes Altersvorsorgevermogen in einem nach § 5 Altersvorsorgevertrige-
Zertifizierungsgesetz (AltZertG) zertifizierten Altersvorsorgevertrag und zu-
gunsten der betrieblichen Altersversorgung iSd. § 82 Abs. 2 anwendbar.

Persénlicher Geltungsbereich: § 93 hat Bedeutung fir unmittelbar zulage-
berechtigte Stpfl. iSd. § 10a Abs. 1 (zB in der inlind. gesetzlichen Rentenver-
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sicherung Pflichtversicherte, Empfinger von inlind. Besoldung nach dem Bun-
desbesoldungsgesetz oder einem Landesbesoldungsgesetz oder inlind. Amts-
beziigen) und fur mittelbar Zulageberechtigte iSd. § 79 Satz 2.

E. Verhiltnis des § 93 zu anderen Vorschriften

Verhiltnis zu § 94: § 93 regelt die rechtl. Rahmenbedingungen, unter denen ei-
ne schidliche Verwendung vorliegt. § 94 enthilt die Regelungen zur Durchfiih-
rung der Rickforderung der auf das schidlich verwendete Altersvorsorgever-
mogen gewihrten Forderungen.

Verhiltnis zu § 95: § 95 regelt Sonderfille, in denen es zur Riickforderung von
Forderungen kommen kann. In diesen Fillen gilt § 93 entsprechend.

Erlduterungen zu § 93:
Schadliche Verwendung

A. Voraussetzungen und Rechtsfolge der schidlichen
Verwendung (Abs. 1 Sitze 1 und 2)

I. Unschidliche Verwendung von Altersvorsorgevermogen

Unschédliche Auszahlungen aus einem Altersvorsorgevertrag nach dem
AltZertG: Damit das im Rahmen der geférderten privaten Altersvorsorge auf-
gebaute Altersvorsorgevermogen auch tatsichlich im Alter zur Verstirkung der
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung zur Verfigung steht, hat der Ge-
setzgeber im AltZertG genau festgelegt, auf welche Weise es zu einer Auszah-
lung an den Stpfl. aus einem gefoérderten Altersvorsorgevertrag kommen darf.
Danach bestehen folgende Moglichkeiten:

> Leibrente: frihestens mit Vollendung des 60. Lebensjahres (bei nach dem
31.12.2011 abgeschlossenen Vertrigen grundsitzlich mit Vollendung des 62.
Lebensjahres; § 14 Abs. 2 AltZertG) oder mit Beginn der Altersrente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung oder nach dem Gesetz tber die Alterssiche-
rung der Landwirte (Beginn der Auszahlungsphase) oder mit Beginn einer
Versorgung nach beamten- oder soldatenversorgungsrechtl. Regelungen we-
gen Erreichens der Altersgrenze wird das geférderte Altersvorsorgevermogen
in Form einer lebenslangen gleichbleibenden oder steigenden monatlichen
Leibrente ausgezahlt (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 AltZertG),

> Auszablungsplan mit Teilkapitalverrentung: ab dem Beginn der Auszahlungsphase
erfolgt eine Auszahlung des geférderten Altersvorsorgeverméogens in Form
eines Auszahlungsplans mit unmittelbar anschlieBender lebenslanger Teil-
kapitalverrentung (bis zur Vollendung des 85. Lebensjahres zugesagte gleich-
bleibende oder steigende monatliche Raten oder zugesagte gleichbleibende
oder steigende monatliche Teilraten und zusitzlich variable Teilraten und
spitestens ab Vollendung des 85. Lebensjahres eine gleichbleibende oder stei-
gende lebenslange Leibrente, deren erste monatliche Rentenleistung mindes-
tens so hoch ist wie die letzte monatliche Auszahlung aus dem Auszahlungs-
plan (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 AltZertG),
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> Hinterbliebenen-/ Erwerbsminderungsrente: Auszahlung in Form einer Hinterblie-
benenrente oder einer Renten wegen verminderter Erwerbsfihigkeit oder
Dienstunfahigkeit (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AltZertG),

> Einmalkapitalausgablung: Auszahlung in Form einer einmaligen Teilkapitalaus-
zahlung von bis zu 30 % des zu Beginn der Auszahlungsphase zur Verfiigung
stehenden Kapitals (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 Buchst. a und b AltZertG),

> Zusammengefasste Jabresleistung: Auszahlung in Form eines zusammengefassten
Auszahlungsbetrags iHv. bis zu 12 Monatsleistungen (Leibrente wegen Al-
ters, Auszahlungsplanrate, Hinterbliebenen- oder Erwerbsminderungsrente),

> Kleinbetragsrente: Auszahlung in Form einer Abfindung einer Kleinbetragsrente
iSd. Abs 3,

> Vertragswechsel Ubertragung des geforderten Kapitals auf einen anderen auf
den Namen des Zulageberechtigten lautenden Altersvorsorgevertrag im Ver-
lauf der Ansparphase,

> Ertrige der Auszablungsphase: Auszahlung der in der Auszahlungsphase angefal-
lenen bereits erwirtschafteten Zinsen und Ertrige (§1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4
Buchst. a und b AltZertG),

> Nutzungsentgelt Genossenschaftswobnung: ,,Auszahlung® in Form der Vermin-
derung des monatlichen Nutzungsentgelts fiir eine vom Zulageberechtigten
selbst genutzte Genossenschaftswohnung (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 Buchst. b
AltZertG) ggf. mit einer Teilkapitalverrentung ab spitestens dem 85. Lebens-
jahr des Zulageberechtigten,

> Vertragswechsel bei Aufgabe der Selbstnutzung einer Genossenschaftswobnung: Ubertra-
gung der eingezahlten Eigenbeitrige, Zulagen und gutgeschriebenen Ertrige
auf einen auf den Namen des Zulageberechtigten lautenden Altersvorsor-
gevertrag im Fall der Aufgabe der Selbstnutzung der Genossenschaftswoh-
nung, des Ausschlusses, des Ausscheidens des Mitglieds aus der Genossen-
schaft oder der Auflésung der Genossenschaft (§1 Abs.1 Satz1 Nr.5
Buchst. a AltZertG),

> Vertragskiindigung in der Auszablungsphase: Ubertragung des noch nicht ver-
brauchten Kapitals auf einen anderen auf den Namen des Zulageberechtigten
lautenden Altersvorsorgevertrag desselben oder eines anderen Anbieters,
wenn im Fall der Verminderung des monatlichen Nutzungsentgelts fiir eine
vom Zulageberechtigten selbst genutzte Genossenschaftswohnung der Ver-
trag bei Aufgabe der Selbstnutzung der Genossenschaftswohnung in der
Auszahlungsphase gektindigt wird (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 11 AltZertG),

> Versorgungsansgleich: Ubertragung von gefordertem  Altersvorsorgevermdgen
im Fall des Versorgungsausgleichs auf Grund einer internen oder externen
Teilung nach den §§ 10, 14 VersAusglG auf einen auf den Namen der aus-
gleichsberechtigten Person lautenden Altersvorsorgevertrag oder eine nach
§ 82 Abs. 2 begiinstigte betriebliche Altersversorgung (einschlielich der Ver-
sorgungsausgleichskasse nach dem Gesetz tber die Versorgungsausgleichs-
kasse, Abs. 1a Satz 1),

> Tod des Zulageberechtigten: Ubertragung des geférderten Altersvorsorgever-
mogens im Fall des Todes des Zulageberechtigten auf einen auf den Namen
des Ehegatten lautenden Altersvorsorgevertrag, wenn die Ehegatten im Zeit-
punkt des Todes des Zulageberechtigten nicht dauernd getrennt gelebt haben
(§ 26 Abs. 1) und ihren Wohnsitz oder gewthnlichen Aufenthalt in einem
EU-/EWR-Staat hatten,
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> Altersvorsorge-Eigenbeimbetrag: im Verlauf der Ansparphase als Altersvorsorge-
Eigenheimbetrag iSd. § 92a (§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 10 Buchst. ¢ AltZertG).

Zu den Einzelheiten vgl. BMF v. 31.3.2010, BStBl. 12010, 270 Rn. 159 ff.

Beschrinkungen gelten nur fiir geférdertes Altersvorsorgevermdégen: Da
die Auszahlungsbeschrinkungen einen Missbrauch der Férderung verhindern
sollen, kénnen sie sich nur auf den Anteil des Altersvorsorgevermogens bezie-
hen, der aus begiinstigten Beitridgen gebildet worden ist. Nur der Vermd&gens-
anteil, der staatlich geférdert worden ist, kann mit den Folgen des § 93 belegt
werden. Da dies in der urspringlichen Fassung des Gesetzes nicht klar zum
Ausdruck kam, hat der Gesetzgeber dies im StAndG 2001 v. 20.12.2001
(BGBL. 12001, 3794; BStBI. 12002, 4) bereinigt.

» Aufleilung bei Altvertrigen: Da der Gesetzgeber tiber § 1 Abs. 1 Satz 3 AltZertG
zugelassen hat, dass auch Altvertrige, die vor dem 1.8.2001 abgeschlossen wot-
den sind, in einen begiinstigten Altersvorsorgevertrag umgewandelt werden
konnen, und auch Beitragsleistungen, die tber den gesetzlich geférderten
Hochstbetrigen des § 10a liegen, zuldssig sind, muss das vorhandene Altersvor-
sorgevermdgen ulU in geférdertes und nicht geférdertes Vermogen aufgeteilt
werden. Denn beziiglich des Altkapitals, das vor der Umwandlung angespart
worden ist, und des Kapitals, das aus ungeforderten tiberzahlten Beitrigen auf-
gebaut worden ist, liegt keine Steuerverhaftung vor, die zu einer schidlichen
Verwendung iSd. § 93 fithren kann. Soweit Altersvorsorgevermbgen entnom-
men wird, das aus ungeforderten Beitrdgen — einschlieBlich der darauf entfallen-
den Ertrige und Wertsteigerungen — stammt, findet § 93 keine Anwendung. In
diesen Fillen kann sich nur die Frage stellen, inwieweit im Auszahlungsbetrag
enthaltene Ertrige und Wertsteigerungen der nachgelagerten Besteuerung nach
§ 22 Nr. 5 untetliegen.

» Bei einer schidlichen Teilkapitalanszablung unterstellt die FinVerw. aus Grinden
der Meistbegiinstigung, dass zunichst das ungeforderte Kapital als entnommen
gilt (vel. BMF v. 31.3.2010, BStBI. 1 2010, 270 Rn. 195).

Unschidliche Auszahlung aus einem geférderten betrieblichen Altersvor-
sorgevermogen: Hat der Stpfl. fiir Beitrdge an einen Pensionsfonds, eine Pensi-
onskasse oder eine Direktversicherung die Forderung nach dem XI. Abschnitt
oder § 10a in Anspruch genommen (zu den Voraussetzungen hierzu vgl. § 82
Anm. 5-7), kommt die Entnahme eines Altersvorsorge-Eigenheimbetrags nach
§ 92a nicht in Betracht, da dieser fiir die betriebliche Altersvorsorge gesetzlich
nicht vorgesehen ist. Soweit es beztiglich der betrieblichen Altersvorsorge zu ei-
ner Kapitalauszahlung kommt, was rechtl. ebenfalls méglich ist, muss auch hier
unterschieden werden, ob nach dem XI. Abschnitt oder § 10a geférdertes oder
ungefordertes Kapital entnommen wird.

Keine Riickgingigmachung der Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 63: Die Fil-
le, in denen der Stpfl. fiir die Beitrige an einen Pensionsfonds oder eine Pen-
sionskasse nicht die Altersvorsorgezulage nach dem XI. Abschnitt oder den SA-
Abzug nach § 10a in Anspruch genommen hat, sondern die StBefreiung nach
§ 3 Nr. 63, werden von § 93 systematisch zutreffend nicht erfasst, denn eine
StBefreiung kann nicht zuriickgefordert werden. In diesen Fillen kann sich nur
die Frage stellen, nach welcher Vorschrift die Auszahlung derart geférderten
Altersvorsorgevermogens auBerhalb der Regelungen des § 1 AltZertG der Be-
steuerung unterliegt. UE diirften derartige Auszahlungen der nachgelagerten Be-
steuerung nach § 22 Nr. 5 Satz 1 unterliegen.
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I1. Schidliche Verwendung von Altersvorsorgevermogen

Schidliche Auszahlungen: Kommt es zu einer Auszahlung zu Lebzeiten des
Berechtigten, die nicht den Voraussetzungen des AltZertG entspricht (s.
Anm. 0), liegt nach der Legaldefinition in Abs. 1 Satz 1 eine sog. schidliche Ver-
wendung von Altersvorsorgevermogen vor, die die in Anm. 8 geschilderten
Rechtsfolgen nach sich zieht. Hierunter fallen grundsitzlich folgende Auszah-
lungsfille:

> (Teil-)Kapitalauszahlung aus einem geforderten Altersvorsorgevertrag an den
Zulageberechtigten wihrend der Ansparphase oder nach Beginn der Auszah-
lungsphase,

> Versorgungsausgleich: (Teil-)Kapitalauszahlung aus gefoérdertem Altersvorsor-
gevermdbgen bei einer externen Teilung (§ 14 VersAusglG) im Rahmen des
Versorgungsausgleichs, soweit das Kapital nicht unmittelbar zur Begrindung
eines Anrechts in einem Altersvorsorgevertrag oder in einer nach § 82 Abs. 2
begiinstigten betrieblichen Versorgung (einschlieBlich Versorgungsausgleichs-
kasse) verwendet wird,

> Abfindung einer unverfallbaren oder verfallbaren betrieblichen Versorgungs-
anwartschaft wihrend der Ansparphase (das Abfindungsverbot des § 3 Betr-
AVG gilt nur, wenn die Abfindung im Zusammenhang mit der Beendigung
des Arbeitsverhiltnisses steht) oder Abfindung bereits laufender Rentenleis-
tungen aus der betrieblichen Altersvorsorge (zu Ausnahmen vgl. Anm. 106),

> Widerruf einer verfallbaren Bezugsberechtigung im Fall einer arbeitgeberfinanzierten
Direktversicherung bei Ausscheiden des ArbN aus dem Unternchmen (bei
entgeltlichem Wechsel des Versicherungsnehmers vgl. Anm. 17).

Dies gilt auch fiir schidliche Auszahlungen nach dem Tod des Berechtigten.
Denn nach der Intention des Gesetzgebers soll die stl. Férderung demjenigen
zugute kommen, der von der Absenkung des Rentenniveaus in der gesetzlichen
Rentenversicherung bzw. von der Absenkung der Pensionen betroffen ist. Es
handelt sich insoweit um eine hochstpersonliche Forderung der Altersvorsorge
einer bestimmten Person. Die Leistungsfihigkeit der Erben soll hingegen durch
die staatliche Férderung der Altersvorsorge nicht erhoht werden. Zu Ausnah-
men von der Riickzahlungsverpflichtung s. Anm. 10 und 12.

ITI. Rechtsfolgen einer schidlichen Verwendung

Liegt eine schidliche Verwendung von geférdertem Altersvorsorgevermogen
vor, sind die auf das schidlich verwendete Altersvorsorgevermégen entfallen-
den, wihrend der gesamten Ansparphase gezahlten Altersvorsorgezulagen und
die in dieser Phase nach § 10a Abs. 4 gesondert festgestellten zusitzlichen Steu-
ervorteile zurtickzuzahlen (zum Verfahren vgl. § 94 Anm. 3-5). Damit wird die
staatliche Forderung im Nachhinein aufgehoben und der Altersvorsorgevertrag
im Ergebnis zu einem ungeférderten Vertrag. Gleiches gilt auch in Bezug auf
Pensionsfonds, Pensionskassen und Direktversicherungen. Zusitzlich zur Rick-
zahlung der staatlichen Forderung kommt es zur Erfassung der bis dahin in
dem Vertrag angesammelten Zuwichse (zB Zinsertrige, Kursgewinne) als sons-
tige Finkiinfte im Rahmen der EStVeranlagung fir den VZ der schidlichen
Verwendung des Altersvorsorgevermogens (§ 22 Nr. 5 Satz 3).

Beispiel: A, ledig, hat (ab 2008) iiber 20 Jahre mit jihrlich 2100 € einen Altersvorsor-
gevertrag bespart (einschlieBlich Grundzulage von 154 €). Er hat zusitzlich zur Zulage
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§93 Anm.8-9 Schidliche Verwendung

von 3080 € tber die gesamte Ansparphase ecinen Steuervorteil iHv. 20000 € erhalten.
Uber die Laufzeit wurden Ertrige iHv. 8000 € erwirtschaftet, dic mit 3000 € auf
Wertsteigerungen entfallen. Noch vor Beginn der Auszahlungsphase entnimmt A im
Jahr 2028 das gesamte Kapital von 50000 € fiir private Zwecke.

Die Kapitalauszahlung gilt gem. Abs. 1 als schidliche Verwendung von geférdertem
Altersvorsorgevermogen. Sie hat die Rickforderung der gesamten staatlichen For-
derung iHv. 23080 € (Zulage 3080 € und Steuervorteil 20000 €) zur Folge. AuBerdem
muss A im Fehlverwendungsjahr 2028 die Ertrige gem. § 22 Nr. 5 Satz 3 iVm. Satz 2
Buchst. ¢ mit dem (hilftigen) Unterschiedsbetrag versteuern.

B. Ausnahmeregelungen zur schidlichen Verwendung

I. Zahlungen zur Minderung eines Wohnf6érderkontos (Abs. 1 Satz 3)

Systematik des Wohnf6érderkontos: Abs. 1 Satz 3 flankiert die Einfithrung ei-
nes Wohnférderkontos durch das EigRentG v. 29.7.2008 (BGBI. I 2008, 1509;
BStBL I 2008, 818). Mit diesem Gesetz hat der Gesetzgeber die Moglichkeiten
erweitert, gefordertes Altersvorsorgevermogen zur Finanzierung einer selbst-
genutzten Immobilie entnehmen zu koénnen (§ 92a) Zusitzlich hat er in § 82
Abs. 1 Regelungen geschaffen, wonach fur Tilgungsleistungen zur Finanzierung
einer selbstgenutzten Wohnung die Altersvorsorgezulage nach dem XI. Ab-
schnitt und der SA-Abzug nach § 10a in Anspruch genommen werden kon-
nen. Da es in diesen Fillen in der Auszahlungsphase nicht zur Auszahlung von
Leistungen kommen kann, nach dem Fordersystem jedoch eine nachgelagerte
Besteuerung des gefoérderten Altersvorsorgevermdgens erfolgen muss, werden
der Altersvorsorge-Eigenheimbetrag und die geforderten Tilgungsleistungen
einschlieBlich der gewihrten Altersvorsorgezulagen vom Anbieter in ein sog.
Wohnférderkonto eingestellt, das in der Auszahlungsphase nach bestimmten
Regeln aufgelost und versteuert wird (vgl. § 92a Abs. 2). Eine Besteuerung des
Wohnférderkontos kann gem. § 92a Abs. 3 ebenfalls einsetzen, wenn die gefor-
derte Immobilie nicht mehr zu eigenen Wohnzwecken genutzt wird. Gem. § 92a
Abs. 2 Satz 4 Nr. 1 und § 92a Abs. 3 Satz 9 Nr. 2 hat der Gesetzgeber dem Zu-
lageberechtigten Moglichkeiten eingerdumt, Zahlungen zur Minderung der in
das Wohnforderkonto eingestellten Betrige zugunsten eines auf seinen Namen
lautenden zertifizierten Altersvorsorgevertrags zu leisten, um insoweit die Be-
steuerung des Wohnfoérderkontos nach § 22 Nr. 5 Sitzen 4 und 5 zu vermeiden.

Flankierung fiir den Fall der schidlichen Verwendung: Abs. 1 Satz 3 be-
stimmt, dass der Minderungsbetrag als gefordertes Vermogen anzusehen ist und
die auf die in das Wohnfoérderkonto eingestellten Betrige entfallenden Alters-
vorsorgezulagen und gem. § 10a gewihrten Steuervorteile diesem Minderungs-
betrag zuzurechnen sind. Diese Regelung war erforderlich, um keine Besteue-
rungsliicke entstehen zu lassen, denn der Minderungsbetrag selbst geh6rt nach
§ 82 Abs. 4 Nr. 4 nicht zu den Altersvorsorgebeitrigen, kann also selbst nicht
gefordert werden. Gleichwohl wird er aber eingesetzt, um auf dem Wohnforder-
konto eingestellte Altersvorsorgebeitridge aus der spiteren Besteuerung heraus-
zul6sen. Dies muss nach der Systematik des Gesetzes zur Folge haben, dass die
auf die in das Wohnf6rderkonto eingestellten Betridge entfallende Férderung auf
den Minderungsbetrag tibergeht. Wird aus dem Minderungsbetrag resultierendes
Altersvorsorgevermogen schidlich verwendet, ist tiber Abs.1 Satz 3 sicher-
gestellt, dass die entsprechenden Férderungen zurtickgefordert werden kénnen.

E 10 Killat-Risthaus



Schidliche Verwendung Anm. 10-11 §93

II. Zahlung einer Hinterbliebenenrente
(Abs. 1 Satz 4 Buchst. a)

Begiinstigte Altersvorsorge mit Hinterbliebenenabsicherung: Eine Hinter-
bliebenenabsicherung kann erfolgen, indem mit dem Vertragsanbieter bzw. mit
der Versorgungseinrichtung vereinbart wird, dass eine echte Zusatzversicherung
abgeschlossen wird, die zwar zivilrechtl. Teil des Altersvorsorgevertrags ist, fir
die aber gesonderte Beitrige ausgewiesen werden. Hs kann jedoch auch be-
stimmt werden, dass fir den Fall des Todes des Stpfl. aus dem bis dahin gebilde-
ten Kapital eine Summe oder alternativ eine Rente an die Hinterbliebenen aus-
gezahlt wird. In beiden Fillen ist eine Begtinstigung moglich.

> Altersvorsorgevertrag: § 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AltZertG sieht vor, dass im Rah-
men eines Altersvorsorgevertrags auch eine erginzende Hinterbliebenenabsiche-
rung (Hinterbliebenenrente) zugunsten des iberlebenden Ehegatten und der
Kinder, fir die dem Vertragspartner zum Zeitpunkt des Eintritts des Versor-
gungsfalls ein Anspruch auf Kindergeld oder ein Freibetrag nach § 32 Abs. 6 zu-
gestanden hitte, vereinbart werden kann. Der Anspruch auf Waisenrente darf
allerdings lingstens fir den Zeitraum bestehen, in dem der Rentenberechtigte
die Voraussetzungen fiir die Berticksichtigung als Kind iSd. § 32 erfiillt.

> Betriebliche Altersvorsorge: Uber § 82 Abs. 3 wird die Moglichkeit der Hinterblie-
benenabsicherung auch fiir die betrieblichen Durchfihrungswege Pensions-
fonds, Pensionskasse und Direktversicherung eingerdumt, wenn in der Leis-
tungsphase die Auszahlung in Form einer Rente erfolgt. Es ist allerdings zu
beachten, dass der Kreis der begtinstigten Hinterbliebenen im Rahmen der be-
trieblichen Altersvorsorge weiter gefasst ist, denn § 1 Abs. 1 BetrAVG spricht
nur allgemein von Hinterbliebenenversorgung. Danach ist zB auch der frihere
Ehegatte, in Einzelfillen auch der nichteheliche Lebensgefihrte begiinstigt (vgl.
insoweit BMF v. 31.3.2010, BStBL. I 2010, 270 Rn. 250).

Keine Riickforderung der staatlichen Foérderungen bei Zahlung einer
Hinterbliebenenrente: Kommt es im Todesfall des Zulageberechtigten zur
Zahlung einer Hinterblicbenenrente an den im Einzelnen beglnstigten Per-
sonenkreis, besteht nach Abs. 1 Satz 4 Buchst. a keine Riickzahlungsverpflich-
tung fiir die entsprechenden Zulagen und zusitzlichen Steuervorteile. Auch die
Ertrige aus der Ansparphase unterliegen im Nachhinein nicht gesondert der
nachgelagerten Besteuerung. Allerdings haben die auf diese Weise versorgten
Hinterbliebenen die Rente nachgelagert nach § 22 Nr. 5 zu versteuern.

Eine Hinterbliebenenrente in diesem Sinne liegt auch dann vor, wenn es faktisch
nur zu einer einzigen Zahlung kommt, zB wenn der Zulageberechtigte im Au-
gust verstirbt und bei dem begiinstigten Kind als Hinterbliecbenem im Septem-
ber des gleichen Jahres die Voraussetzungen des § 32 Abs. 6 wegfallen (vgl.
BMF v. 26.9.2001 — IV C 4 - § 2221 - 747 /01, nv.).

III. Echte Zusatzrisikoabsicherung
(Abs. 1 Satz 4 Buchst. b)

Riickforderung bei echter Zusatzversicherung und Kapitalauszahlung
aus Alterssicherungsvermoégen an Hinterbliebene: Sah der Vertrag eine
echte Zusatzversicherung vor, hingt die Riickzahlungspflicht von dem Schicksal
des zur Altersabsicherung dienenden Vorsorgevermogens ab. Fillt dieses Ver-
mogen der Versichertengemeinschaft oder dem Anbieter des entsprechenden
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§93 Anm.11-12 Schidliche Verwendung

Vertrags anheim, greift § 93 nicht ein. Das noch vorhandene Altersvorsorgeka-
pital gelangt nicht zur Auszahlung und eine Riickzahlungsverpflichtung fiir den
Teil der Zulagen und StErmiBigungen, der den Beitragsanteilen zuzuordnen ist,
die fiir die zusitzliche Absicherung der Hinterbliebenen ohne Kapitalbildung
verwendet worden sind, besteht nicht (Abs. 1 Satz 4 Buchst. b). Kommt es hin-
gegen bezogen auf den Kapitalanteil aus dem Altersvorsorgekapital zu einer Ka-
pitalauszahlung an die Erben, sind nach Abs. 1 Satz 2 die entsprechenden For-
derungen zurtickzufordern und auch die anteiligen Ertrige und Wertzuwichse
aus der Ansparphase untetliegen dann der Besteuerung nach § 22 Nr. 5.

Riickforderung bei zusitzlicher Absicherung der verminderten Erwerbs-
fahigkeit: Entsprechende Regelungen sicht Abs. 1 Satz 4 Buchst. b fiir die ech-
te Zusatzversicherung im Fall der Erwerbsminderung vor. Zulagen und St-
ErmiBigungen, die den Beitragsanteilen zuzuordnen sind, die far die zusitzliche
Absicherung gegen Erwerbsminderung ohne Kapitalbildung verwendet worden
sind, untetliegen nicht der Riickzahlungsverpflichtung. Die Risikoabsicherung
von Erwerbsminderung wird also wie der Hinterbliebenenschutz als eigenstin-
diges Forderungsziel anerkannt. Kommt es zur Zahlung einer Erwerbsmin-
derungsrente, untetliegt diese als auf geférderten Beitrigen beruhend der nach-
gelagerten Besteuerung nach § 22 Nr. 5 Satz 1.

IV. Auszahlung des Altersvorsorgevermoégens an iiberlebenden
Ehegatten (Abs. 1 Satz 4 Buchst. c)

Grundsitzlich Riickzahlungsverpflichtung (Abs. 1 Satz 2): Wird im Fall
des Todes des Zulageberechtigten das geforderte Altersvorsorgevermogen an
die Erben ausgezahlt, ist dies grundsitzlich schidlich und hat nach Abs. 1 Satz 2
die Riickforderung der Férderung zur Folge; s. Anm. 7.

Ausnahme fiir den Ehegatten: Wird das Kapital an den iiberlebenden Ehegat-
ten ausgezahlt, fordert der Gesetzeszweck nicht generell, die Folgen der schidli-
chen Verwendung eintreten zu lassen. Denn auch der tibetlebende Ehegatte ist
von der Absenkung des Rentenniveaus betroffen, da durch die Rentenreform
im Rahmen des AVmG nicht nur die Altersrenten abgesenkt worden sind, son-
dern auch die Hinterbliebenenversorgung aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung. Dies gilt aufgrund der Anderungen im Versorgungsinderungsgesetz 2001
v. 20.12.2001 (BGBL. I 2001, 3926; BStBI. I 2002, 56) entsprechend fiir die Hin-
terbliebenen von Pensionsberechtigten (vgl. Vor § 79 Anm. 2).

» Keine Riickzahlung bei Ubertragung des Altersvorsorgevermigens anf einen Altersvorsor-
gevertrag des Ebegatten: Fur den Fall, dass die Ehegatten im Zeitpunkt des Todes
des Zulageberechtigten nicht dauernd getrennt gelebt haben (§ 26 Abs. 1), ihren
Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt in einem EU-/EWR-Staat hatten und
das angesparte geforderte Altersvorsorgeverméogen in einem Betrag auf einen
auf den Namen des tUberlebenden Ehegatten lautenden Altersvorsorgevertrag
Ubertragen wird, treten nach Abs. 1 Satz 4 Buchst. ¢ die Folgen der schidlichen
Verwendung nicht ein. Lediglich die spiter dem tiberlebenden Ehegatten zuflie-
Benden Rentenzahlungen unterliegen dann der nachgelagerten Besteuerung
nach § 22 Nr. 5. Die Auszahlungsphase darf in einem solchen Fall aber erst be-
ginnen, wenn der iberlebende Ehegatte selbst die entsprechenden Alterskrite-
rien des § 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 AltZertG erfiillt. Eine Ubertragung auf einen
auf den Namen des tUberlebenden Ehegatten lautenden Altersvorsorgevertrag
kann zB durch Abtretung des Auszahlungsanspruchs erfolgen. Unerheblich ist,
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ob der Vertrag des iiberlebenden Ehegatten bereits bestand oder im Zuge der
Kapitaliibertragung neu abgeschlossen wird und ob der tGbetlebende Ehegatte
selbst zum begiinstigten Personenkreis gehort oder nicht.

> Schidliche Verwendung bei Fortsetzung der Ratenzablung an Ebegatten: Eine (weitere)
ratietliche Auszahlung des verbleibenden Altersvorsorgevermégens nach dem
Tod des Zulageberechtigten stellt grundsitzlich auch dann eine schidliche Ver-
wendung dar, wenn sie an den tiberlebenden Ehegatten erfolgt. Etwas anderes
gilt nur, wenn die jeweiligen Rentengarantieleistungen fortlaufend mit dem je-
weiligen Auszahlungsanspruch unmittelbar zugunsten eines zertifizierten Alters-
vorsorgevertrags des tiberlebenden Ehegatten tibertragen werden (vgl. BME v.
31.3.2010, BStBL I 2010, 270 Rn. 191 f.). Der Anleger sollte folglich im Rahmen
des Vertragsabschlusses dafiir Sorge tragen, dass das Vermogen im Fall seines
Todes begtnstigt bleibt, entweder indem er die Hinterbliebenenversorgung in
Form einer Rente absichert, weil sein Partner direkt versorgt sein soll, oder in-
dem er fiir den Todesfall sinnvollerweise die Kapitalauszahlung an den Ehegat-
ten/die Erben vereinbart, wenn eine Absicherung des iiberlebenden Ehegatten
erst fiir dessen Rentenalter vorgesehen sein soll.
Beispiel: A, verheiratet, hat tiber 20 Jahre mit jihtlich 2100 € (einschlieBlich Grund-
zulage) cinen Altersvorsorgevertrag bespart. Er hat dafiir insgesamt 3080 € Zulagen
erhalten und einen zusitzlichen Steuervorteil iHv. 20000 €. Uber die Laufzeit wurden
Ertrige iHv. 8000 € erwirtschaftet, die mit 3000 € auf Wertsteigerungen entfallen.
Noch vor Beginn der Auszahlungsphase verstirbt A im Jahr 2028. Der Altersvorsor-
gevertrag sicht fiir diesen Fall eine Kapitalauszahlung an die Ehefrau des A vor. Die
Ehefrau entschlieBt sich, einen auf ihren Namen lautenden Altersvorsorgevertrag ab-
zuschlieBen und das geerbte Altersvorsorgekapital ihres verstorbenen Ehemannes dort
einzuzahlen. Sie nimmt keine weiteren Beitragsleistungen vor, da sie selbst keinen eige-
nen Anspruch auf staatliche Férderung hat.
Es kommt nicht zur Riickzahlung der staatlichen Férderungen iHv. 23080 €, und auch
die Ertrige und Wertsteigerungen iHv. 8000 € untetliegen im Todesjahr des A nicht
der Besteuerung, da die tberlebende Ehefrau das ausgezahlte Kapital wieder in einem
begiinstigten Altersvorsorgevertrag angelegt hat. Sie hat ab Beginn der Auszahlungs-
phase, der sich nach ihrem Lebensalter richtet, die Rentenleistungen in voller Hohe
nachgelagert nach § 22 Nr. 5 Satz 1 zu besteuern, auch wenn sie selbst keine staatliche
Forderung erhalten hat.
> Keine Riickzablung bei Erbengemeinschaft, wenn Altersvorsorgevermigen iiberguotal anf
Altersvorsorgevertrag des Ehegatten iibertragen wird: Die Folgen einer schidlichen Ver-
wendung sind nach der gesetzlichen Formulierung in Abs. 1 Satz 4 Buchst. ¢
auch dann in vollem Umfang abgewendet, wenn nicht nur der tbetlebende Ehe-
gatte erbt, sondern zum Beispiel eine Erbengemeinschaft aus tberlebendem
Ehegatten und Kind des Erblassers und beide gemeinsam entscheiden, das ge-
samte Kapital und nicht nur den Anteil des iiberlebenden Ehegatten in einen
Altersvorsorgevertrag zugunsten des tiberlebenden Ehegatten zu investieren. Im
Gesetz heil3t es nimlich nur, dass im Fall des Todes des Zulageberechtigten das
angesparte begiinstigte Altersvorsorgevermdgen auf einen auf den Namen des
Ehegatten lautenden Altersvorsorgevertrag iibertragen werden muss. Es ist in
derartigen Fillen auch unschidlich, wenn die tber die Erbquote hinausgehende
Begiinstigung des iibetlebenden Ehegatten im Rahmen der Erbauseinanderset-
zung anderweitig ausgeglichen wird, indem zB die tbrigen Erben entsprechend
hohere Anteile an den tibrigen Vermégensgegenstinden der Erbmasse erhalten
(vgl. BMF v. 31.3.2010, BStBL. I 2010, 270 Rn. 193).
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C. Ubertragung von Altersvorsorgevermogen im Rahmen
des Versorgungsausgleichs (Abs. 1a)

Ubertragung in Scheidungsfillen schidlich: Nach der urspriinglichen Ge-
setzesfassung (AVmG) stellten Verfiigungen, die im Rahmen der Regelung der
Scheidungsfolgen zu Lasten stl. geforderten Altersvorsorgekapitals getroffen
wurden, immer eine schidliche Verwendung dar, mit der Folge, dass die auf die
Auszahlung entfallenden Zulagen und die nach § 10a Abs. 4 gesondert fest-
gestellten StErmaBigungen zuriickzuzahlen waren.

Ausnahmeregelung im AltEinkG: Da der Ausschluss nicht der gesetzgeberi-
schen Intention entsprach (s. Anm. 2) hat der Gesetzgeber im Rahmen des Alt-
EinkG v. 5.7.2004 (BGBL. I 2004, 1427; BStBL. 1 2004, 554) in Abs. 1a mit Wir-
kung ab dem 1.1.2005 die Méglichkeit geschaffen, im Rahmen der Regelung der
Scheidungsfolgen geférdertes Altersvorsorgevermogen auf einen Altersvorsor-
gevertrag des ausgleichsberechtigten Ehegatten zu Gbertragen, zu Lasten des ge-
forderten Vertrags mit einem oOffentlich-rechtl. Versorgungstriger fiir den aus-
gleichsberechtigten Ehegatten Rentenanwartschaften in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung zu begriinden oder das Kapital aus einem geférderten Vertrag
zu entnehmen, damit es der ausgleichsberechtigte Ehegatte unmittelbar auf ei-
nen auf seinen Namen lautenden Altersvorsorgevertrag einzahlt. Alle drei Fall-
gestaltungen fiihrten nicht zu einer Riickforderung der gewihrten Forderungen.
Gleiches galt, wenn das geforderte Altersvorsorgevermogen im Rahmen der Re-
gelung von Scheidungsfolgen abgetreten wurde. Da mit dem geférderten Alters-
vorsorgevermogen die dem ausgleichspflichtigen Ehegatten gewihrten Zulagen
und StErmiBigungen mit tibertragen bzw. abgetreten wurden, sah Abs. 1a Satz 3
eine Regelung vor, wonach der ausgleichsberechtigte Ehegatte die stl. Férderung
zuriickzuzahlen hat, wenn er das erhaltene Altersvorsorgevermogen schidlich
verwendet. Ohne eine solche ausdriickliche gesetzliche Regelung wire wohl eine
Besteuerungsliicke entstanden, denn der ausgleichsberechtigte Ehegatte hat
selbst keine Forderungen erhalten. Eine Riickforderung der dem ausgleichs-
pflichtigen Ehegatten gewihrten Férderungen wire ohne eine ausdriickliche Re-
gelung bei ihm daher nicht durchsetzbar gewesen; es hitte nimlich durchaus
argumentiert werden konnen, dass die Férderungen insgesamt beim ausgleichs-
pflichtigen Ehegatten verblieben sind. Der ausgleichspflichtige Ehegatte wieder-
um hitte sich darauf berufen kénnen, dass die Forderungen anteilig mit dem
Ausgleichsbetrag tibertragen wurden. Mit Abs. 1a Satz 3 hatte der Gesetzgeber
daher cine zielfihrende und systematische Regelung getroffen.

Neuregelung durch das VAStrRefG: Die zivilrechtl. Neuregelung des Versor-
gungsausgleichs durch das Versorgungsausgleichsgesetz idF v. 3.4.2009 (BGBL. 1
2009, 700; BStBL I 2009, 534) machte ecine Anpassung der Regelungen in
Abs. 1a erforderlich. Da der Gesetzgeber auch die betrieblichen Anwartschaften
und die Riester-Vertrige dergestalt mit in den Versorgungsausgleich einbezogen
hat, dass fir nach dem 31.8.2009 geschlossene Scheidungsvereinbarungen eine
interne (§ 10 VersAusglG) oder eine externe (§ 14 VersAusglG) Teilung in Be-
tracht kommen kann, sieht Abs. 1a Satz 1 eine Regelung vor, wonach keine
schidliche Verwendung vorliegt, wenn das geforderte Altersvorsorgevermdogen
weiterhin bestimmungsgemal fiir den Aufbau einer forderfihigen Altersvorsor-
ge verwendet wird.

> Zulissige Ubertragung: Damit wird durch die Ubertragung des geférderten Al-
tersvorsorgevermogens im Rahmen der internen oder externen Teilung keine
Riickzahlungsverpflichtung der auf den tibertragenen Teil entfallenden Zulagen
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und der nach § 10a Abs. 4 gesondert festgestellten Betridge ausgeldst, wenn das
geforderte Altersvorsorgevermogen auf einen zertifizierten Altersvorsorgever-
trag oder eine nach § 82 Abs. 2 begiinstigte betriebliche Altersversorgung iiber-
tragen wird. Zur betrieblichen Altersversorgung gehort auch die — eigens zu die-
sem Zweck gegriindete — Versorgungsausgleichskasse (vgl. BMF v. 31.3.2010,
BStBL I 2010, 270 Rn. 378). Damit ist es — anders als nach der bisherigen
Rechtslage — nicht mehr moglich, zu Lasten des geforderten Vertrags mit einem
offentlich-rechtl. Versorgungstriger fiir den ausgleichsberechtigten Ehegatten
Rentenanwartschaften in der gesetzlichen Rentenversicherung zu begriinden.
Ob der Gesetzgeber diese Einschrinkung bewusst gewollt hat oder ihm nur eine
,Formulierungspanne® unterlaufen ist, ist fraglich, denn zum einen war die Be-
grundung 6ffentlich-rechtl. Anwartschaften bislang zuldssig, zum anderen ist ei-
ne Begrindung derartiger Anwartschaften im Rahmen der externen Teilung
auch in anderen Bereichen durchaus tblich (vgl. zB § 16 VersAusglG zur Tei-
lung von Anwartschaften auf Beamten- und Soldatenversorgung).

> Verfabrensrechtliche Regelungen: Abs. 1a Sitze 2—6 enthalten verfahrensrechtl. Re-
gelungen, um sicherstellen zu kénnen, dass ggf. bei der ausgleichsberechtigten
Person die Folgen einer schidlichen Verwendung gezogen werden konnen, falls
das ubertragene geforderte Altersvorsorgevermdégen nicht bestimmungsgemil3
verwendet wird. Um Rechtssicherheit fiir alle Beteiligten zu schaffen, erhalten
sowohl die ausgleichspflichtige als auch die ausgleichsberechtigte Person einen
Feststellungsbescheid von der zentralen Stelle iiber die Zuordnung der gewiht-
ten stl. Forderung. Damit wissen die Verfahrensbeteiligten, welche Konsequen-
zen sich aus einer schidlichen Verwendung des ihnen zugerechneten Ver-
mogens ergeben. Denn im Fall einer schidlichen Verwendung des geférderten
Altersvorsorgevermogens muss derjenige Ehegatte die Férderung zurtickzahlen,
der tber das ihm zugerechnete geférderte Altersvorsorgevermogen schidlich
verfigt. Bezieht der ausgleichsberechtigte Ehegatte Leistungen aus dem gefor-
derten Altersvorsorgevermdogen, so obliegt auch ihm als Leistungsempfinger die
nachgelagerte Besteuerung.

D. Ubertragung von Altersvorsorgevermogen auf eine
andere begiinstigte Kapitalanlage (Abs. 2)

I. Ubertragung aus einem privaten Altersvorsorgevertrag (Satz 1)

In §1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 10 Buchst. b AltZertG hat der Gesetzgeber dem Inha-
ber eines Altersvorsorgevertrags die Moglichkeit eingerdumt, den privaten Al-
tersvorsorgevertrag mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalender-
vierteljahres zu kiindigen, um das gebildete Kapital auf einen anderen auf seinen
Namen lautenden Altersvorsorgevertrag desselben oder eines anderen Anbieters
ibertragen zu lassen.

Korrespondierend damit regelt § 93 Abs. 2 Satz 1, dass eine derartige Ubertra-
gung von begiinstigtem Altersvorsorgekapital keine schidliche Verwendung dat-
stellt. Die bis zur Ubertragung gewihrten Zulagen und zusitzlichen Steuervor-
teile bleiben dem Zulageberechtigten also erhalten. Im Ubrigen bleiben auch die
Ertrige aus der bisherigen Ansparphase weiterhin stfrei im Altersvorsorgever-
mogen konserviert.
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II. Mitnahme einer betrieblichen Altersversorgung beim
Arbeitgeberwechsel (Portabilitit; Satz 2)

Verpflichtende Ubertragung einer Anwartschaft: Ab dem 1.1.2001 ist der
ArbG verpflichtet, auf Verlangen des ArbN frihestens mit Beendigung des At-
beitsverhiltnisses den Barwert einer auf Entgeltumwandlung beruhenden unver-
fallbaren Anwartschaft auf einen neuen ArbG, bei dem der ausgeschiedene ArbN
beschiftigt ist, oder einen Versorgungstriger des neuen ArbG zu iibertragen,
wenn der neue ArbG dem ArbN eine dem tbertragenen Barwert wertmilig ent-
sprechende Zusage erteilt und die ursprungliche Anwartschaft auf einer Zusage
beruht, die nach dem 31.12.2000 erteilt worden ist (§ 4 Abs. 4 BettAVG).

Auch in diesen Fillen traten gem. Abs. 2 Satz 2 die Folgen der schidlichen Ver-
wendung (Ruckforderung der staatlichen Foérderungen und nachgelagerte Be-
steuerung der Ertrige aus der Ansparphase nach § 22 Nr. 5 Sitze 4 und 06) nicht
ein, wenn der neue ArbG oder der Versorgungstriger des neuen ArbG, auf den
die Anwartschaft tibertragen worden war, eine lebenslange Altersversorgung iSd.
§ 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 und 5 AltZertG zusagte.

Freiwillige Ubertragung einer Anwartschaft: Fraglich war nach der gesetz-
lichen Formulierung in Abs. 2 Satz 2, ob die Folgen der schidlichen Verwen-
dung auch in den Fillen vermieden werden konnten, in denen der ArbG auf
Verlangen des ArbN freiwillig eine bestehende Versorgungsanwartschaft auf
den neuen ArbG des ArbN oder dessen Versorgungstriger tibertrug. Denkbar
wat dies zB fur den Fall, dass die Anwartschaft nicht auf Entgeltumwandlung
beruhte, oder fiir den Fall, dass die Zusage vor dem 1.1.2001 erteilt worden war.
In diesen Fillen fand die Vorschrift des § 4 Abs. 4 BetrtAVG selbst keine An-
wendung. UE konnte auch in einem solchen Fall eine schidliche Verwendung
vermieden werden, denn es trat das gleiche Ergebnis ein, wie in den Fillen, in
denen der ArbG zur Ubertragung verpflichtet war.

Gesetzliche Ubertragungsregelungen des BetrtAVG ab 2005: Aufgrund ei-
ner Anderung des BetrAVG im Rahmen des AltEinkG v. 5.7.2004 (BGBI. 1
2004, 1427; BStBL I 2004, 554) dirfen unverfallbare Anwartschaften auf be-
triebliche Altersversorgung und laufende Leistungen nunmehr unter folgenden
Voraussetzungen tbertragen werden:

> BEs kann nach Beendigung des Arbeitsverhiltnisses im Einvernehmen des
chemaligen mit dem neuen ArbG sowie dem ArbN die Zusage vom neuen
ArbG tbernommen werden oder der Wert der vom ArbN erworbenen un-
verfallbaren Anwartschaft auf betriebliche Altersversorgung (Ubertragungs-
wert) auf den neuen ArbG tbertragen werden, wenn dieser eine wertgleiche
Zusage erteilt und fur die neue Anwartschaft die Regelungen tiber Entgelt-
umwandlung entsprechend gelten (§ 4 Abs. 2 BetrAVG).

> Der ArbN kann bei einem ArbG-Wechsel bei nach dem 31.12.2004 erteilten
Versorgungszusagen verlangen, dass der bisherige ArbG den Ubertragungs-
wert auf eine Versorgungseinrichtung des kinftigen ArbG tbertrigt (§ 4
Abs. 3 BettAVG).

Begleitend regelt Abs. 2 Satz 2, dass hierin keine schidliche Verwendung liegt,

wenn das geforderte Altersvorsorgevermogen auf eine Pensionskasse, einen

Pensionsfonds oder eine Direktversicherung zum Aufbau einer kapitalgedeckten

Altersversorgung iibertragen und auch nach der Ubertragung eine lebenslange

Altersversorgung des ArbN iSd. § 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 AltZertG gewihtleistet

wird.
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III. Abfindung einer betrieblichen Anwartschaft (Satz 3)

Unabhingig von den Mitnahmemoéglichkeiten in § 4 BetrAVG unterliegen Ver-
sorgungsanwartschaften aus der betrieblichen Altersvorsorge im Fall der Been-
digung des Arbeitsverhiltnisses grundsitzlich einem Abfindungsverbot. § 3
Abs. 1 BetrAVG siceht fiir den Fall der Beendigung des Arbeitsverhiltnisses je-
doch vor, dass eine unverfallbare Anwartschaft auf Verlangen des ArbG abzu-
finden ist, wenn der bei Erreichen der vorgesehenen Altersgrenze mafigebende
monatliche Rentenbetrag 1 % der monatlichen Bezugsgrofie nach § 18 SGB IV
(im Jahr 2010: West 2555 €, Ost 2170 €), bei Kapitalleistungen 12/}, der mo-
natlichen BezugsgroBie nicht tibersteigt und der ArbN nicht von seinem Recht
auf Ubertragung der Anwartschaft Gebrauch macht.

Auf Verlangen des ArbN kann eine unverfallbare Anwartschaft abgefunden
werden, wenn die Beitrige zur gesetzlichen Rentenversicherung erstattet worden
sind.

Dariiber hinaus siecht § 3 Abs. 4 BetrAVG noch Sonderregelungen fiir wihrend
eines Insolvenzverfahrens erdiente Anwartschaften vor.

Keine schidliche Verwendung: Eine Abfindung nach §3 BetrAVG fiihrt
gem. Abs. 2 Satz 3 nicht zur Riickforderung der nach dem XI. Abschnitt ge-
wihrten Zulagen und eines zusitzlichen Steuervorteils aus dem SA-Abzug, so-
weit das geforderte Altersvorsorgevermbgen zugunsten eines auf den Namen
des Zulageberechtigten lautenden Altersvorsorgevertrags geleistet wird. Auch ei-
ne Versteuerung der im angesparten Kapital enthaltenen Ertrige nach § 22 Nr. 5
Satz 4 findet im Jahr der Abfindung nicht statt. Es stellt sich jedoch die Frage,
ob diese Fille in der Praxis hiufig auftreten werden, denn es ist zu bedenken,
dass ein Fall des Abs. 2 Satz 3 nur vorliegen kann, wenn der Abfindungsbetrag
aus mit Zulage nach dem XI. Abschnitt bzw. SA-Abzug nach § 10a geférdertem
Altersvorsorgevermbgen besteht. Im Bereich der betrieblichen Altersversorgung
dirfte jedoch vorrangig eine StFreistellung der Beitrdge nach § 3 Nr. 63 erfol-
gen. Insoweit kann eine schidliche Verwendung nicht eintreten, da die StFrei-
stellung nicht zuriickgefordert werden kann. Es kann in diesen Fillen also nur
zur Versteuerung nach § 22 Nr. 5 Satz 1 kommen. AuBerdem ist zu beachten,
dass der Zulageberechtigte in den Fillen des Abs. 2 Satz 3 nach der gesetzlichen
Formulierung zwingend einen privaten zertifizierten Altersvorsorgevertrag ab-
schlieBen muss, um eine Riickzahlung der staatlichen Forderungen zu vermei-
den. Wechselt der ArbN in ein neues Arbeitsverhiltnis, ist es daher uU sinnvol-
ler, moglichst eine Mitnahme der Versorgungsanwartschaft zum neuen ArbG zu
erreichen, um damit das gefoérderte Altersvorsorgevermogen auch wieder in ei-
nen Durchfithrungsweg der betrieblichen Altersversorgung tibertragen zu kon-
nen.

Schidliche Verwendung bei Beendigung des Arbeitsverhiltnisses unter
Abfindung verfallbarer Anwartschaften: Einigen sich ArtbN und ArbG bei
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses auf die Abfindung einer verfallbaren An-
wartschaft, was zwar vom ArbN nicht gefordert werden, bei entsprechender Ei-
nigung zwischen ArbG und ArbN aber vorkommen kann, hitte der ArbN bei
vorangegangener Férderung nach dem XI. Abschnitt oder § 10a die Folgen ei-
ner schidlichen Verwendung von Altersvorsorgevermogen nach der urspriing-
lichen gesetzlichen Formulierung von § 93 Abs. 2 nicht verhindern konnen.
Denn die Vorschrift sah Ausnahmen nur in den Fillen des § 3 Abs. 1 BettAVG
vor. Diese Vorschrift regelt aber nur die Abfindung unverfallbarer Anwartschaf-
ten. Durch die gesetzliche Anderung im Rahmen des StAndG 2001 hat der Ge-
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setzgeber klargestellt, dass auch in diesen Fillen durch Einzahlung des Abfin-
dungsbetrags auf einen zertifizierten Altersvorsorgevertrag die bisher gewihrte
Forderung erhalten bleibt. Dies hat sich durch die Neuregelung des Abs. 2
Sitze 2 und 3 durch das AltEinkG v. 5.7.2004 (BGBL I 2004, 1427; BStBL. 1
2004, 554) nicht gedndert.

Schidliche Verwendung bei Abfindung ohne Beendigung des Arbeitsver-
hiltnisses: Einigen sich ArbG und ArbN unabhingig von der Beendigung des
Arbeitsverhiltnisses tber die Abfindung einer Versorgungsanwartschaft, be-
stand fiir den Fall, dass die Beitrige tiber den XI. Abschnitt bzw. § 10a gefordert
worden sind, fiir den ArbN zunichst ebenfalls keine Moglichkeit, die Folgen
der schidlichen Verwendung zu vermeiden, denn § 3 Abs. 1 BetrAVG findet
nur auf Abfindungen im Zusammenhang mit der Beendigung des Arbeitsver-
hiltnisses Anwendung.

Dem Zweck des Gesetzes entsprechend ist allerdings auch dies im Rahmen des
StAndG 2001 bereinigt worden und gilt mit der Neuregelung des Abs. 2 Sitze 2
und 3 durch das AltEinkG unverindert fort.

IV. Ubernahme einer Direktversicherung durch den Arbeitnehmer
bei Widerruf des Bezugsrechts durch den Arbeitgeber

Wird die Bezugsberechtigung aus einer arbeitgeberfinanzierten Direktversiche-
rung, fir die der ArbN die Férderung nach dem XI. Abschnitt oder § 10a in An-
spruch genommen hat, vor Eintritt der Unverfallbarkeit widerrufen, weil der
ArbN aus dem Unternehmen ausscheidet, liegt ebenfalls ein Fall der schidlichen
Verwendung iSd. Abs. 1 Satz 1 vor, denn es kommt in diesem Fall zu einer Aus-
zahlung von geférdertem Altersvorsorgevermogen an den ArbG und damit
nicht an den Zulageberechtigten. Die Voraussetzungen fiir eine férderunschid-
liche Kapitaliibertragung nach Abs. 2 sind nicht erfiillt, denn dies wiirde voraus-
setzen, dass der ArbN im Alter eine lebenslange Leistung aus diesem Kapital er-
hilt. Da ihm aber das Bezugsrecht entzogen worden ist, ist dies gerade nicht der
Fall. Allerdings beschrinken sich die Folgen der schidlichen Verwendung in
diesem Fall wohl auf die Riickforderung der staatlichen Férderung. Eine nach-
gelagerte Besteuerung der Ertrige aus der Ansparphase nach § 22 Nr. 5 Sitze 4
und 6 kommt hingegen nicht in Betracht, da diese Betrige dem ArbN nicht zu-
flieBen, sondern beim ArbG verbleiben.

Vermeidung einer schidlichen Verwendung: Die Riickzahlung der Alters-
vorsorgezulagen und des zusitzlichen Steuervorteils aus dem SA-Abzug kann al-
lerdings vermieden werden, wenn ein entgeltlicher Wechsel des Versicherungs-
nehmers stattfindet, weil der ArbN die bestehende Versicherung als Versiche-
rungsnehmer weiter fithrt.

Der Widerruf der verfallbaren Bezugsberechtigung im Fall einer arbeitgeber-
finanzierten Absicherung tber einen Pensionsfonds oder eine Pensionskasse
dirfte in der Praxis idR keine vergleichbaren Probleme mit sich bringen, da fur
arbeitgeberfinanzierte Beitrdge an diese Versorgungseinrichtungen Férderung
grundsitzlich tiber die StFreiheit nach § 3 Nr. 63 gewihrt wird und nicht tber
die Zulage nach dem XI. Abschnitt und § 10a.
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E. Abfindung einer Kleinbetragsrente (Abs. 3)

Vermeidung von unverhiltnismiBigem Aufwand: Mit Wirkung ab dem 1.1.
2005 hat der Gesetzgeber in Abs. 3 die Moglichkeit geschaffen, eine Klein-
betragsrente ohne die Folgen der schidlichen Verwendung abfinden zu kénnen.
Eine solche Regelung erscheint sinnvoll, da die lebenslange Auszahlung kleiner
Betrige mit einem unverhiltnismiBigen Aufwand fiir die Anbieter verbunden
ist. Eine Kleinbetragsrente liegt vor, wenn bei gleichmiBiger Verteilung des zu
Beginn der Auszahlungsphase zur Verfiigung stehenden geférderten Kapitals
— cinschlieBlich einer eventuellen Teilkapitalauszahlung — der Wert von 1 % der
monatlichen BezugsgroBe (West) nach § 18 SGB IV nicht tberschritten wird.
Die monatliche BezugsgroBie zum 1.1.2010 betrigt 2555 €, so dass im Jaht 2010
eine Kleinbetragsrente bei einem monatlichen Rentenbetrag von nicht mehr als
25,55 € votliegt. Das geforderte Altersvorsorgevermdgen von simtlichen Ver-
trigen bei einem Anbieter ist fiir die Berechnung zusammenzufassen (BMF v.
31.3.2010, BStBL. 12010, 270 Rn. 161).

Abfindung bei mehreren Vertradgen: Hat der Anspruchsberechtigte mehrere
Altersvorsorgevertrige mit unterschiedlichem Auszahlungsbeginn abgeschlos-
sen, ist eine vorgenommene Abfindung nach Auffassung der FinVerw. nicht
rickgingig zu machen, wenn sich bei Auszahlungsbeginn eines weiteren Ver-
trags herausstellen sollte, dass dessen Ertrdge doch hoher waren als zunichst
prognostiziert oder nachtriglich noch Zulagezahlungen fiir den Vertrag einge-
hen. Fir den weiteren Vertrag kommt dann allerdings eine Abfindung nicht
mehr in Betracht, und zwar auch dann nicht, wenn die Rente aus diesem Vertrag
nur ganz gering sein sollte (vgl. BMF v. 31.3.2010, BStBI. 12010, 270 Rn. 162 ff.).
Beispiel: A hat zwei zertifizierte Altersvorsorgevertrige bei einem Anbieter abge-
schlossen. Die Rente aus Vertrag 1 soll mit Vollendung des 60. Lebensjahtes zu laufen
beginnen, die Rente aus Vertrag 2 mit Vollendung des 65. Lebensjahres. Bei Voll-
endung des 60. Lebensjahres in 2008 steht fest, dass die Rente aus Vertrag 1 18,50 €
pro Monat betragen wird. Die Rente aus Vertrag 2 wird mit 5,50 € prognostiziert. Da
damit insgesamt die Grenze einer Kleinbetragsrente von 24,85 € monatlich nicht iiber-
schritten ist, findet der Anbicter die Rente aus dem Vertrag 1 ab. Mit Vollendung des
65. Lebensjahres steht fest, dass die Rente aus dem Vertrag 2 6,50 € monatlich betra-
gen wird, da die Rendite etwas besser ausgefallen ist als zunichst prognostiziert. Rech-
net man die beiden Rentenanspriiche zusammen, ist die Grenze der Kleinbetragsrente
geringfiigig Uberschritten. Dies hat zur Folge, dass die Rente aus Vertrag 2 nicht
unschidlich abgefunden werden darf. Um die Férderungen nicht zu verlieren, wire es
lediglich maglich, die zwo6lf Monatsrenten zu einer Auszahlung zusammenzufassen.
Hinsichtlich des Vertrags 1 bleibt es jedoch bei der Abfindung.
Abfindung bei mehreren Risiken: Bei Vertrigen mit jeweils mehreren abge-
sicherten biometrischen Risiken bezieht sich die Prafung der Kleinbetragsren-
ten-Grenze auf das jeweilige Risiko, wenn insoweit eigenstindige Deckungskapi-
talien bestehen, und auf den jeweils fiir das abgesicherte Risiko maf3gebenden
Auszahlungsbeginn. Wird zB bei Eintritt der Erwerbsunfihigkeit festgestellt,
dass hinsichtlich der Erwerbsminderungsrente eine Kleinbetragsrente vorliegt,
kann zu diesem Zeitpunkt noch nicht beurteilt werden, ob dies auch fiir die Al-
tersrente gilt. Insoweit ist zunichst die Vollendung des 60. Lebensjahres abzu-
warten — und zwar auch dann, wenn der Vertrag mit Eintritt der Erwerbsunfi-
higkeit beitragsfrei gestellt wird.
Vertriage bei unterschiedlichen Anbietern: Da die Regelungen zur zusam-
menfassenden Betrachtung mehrerer Vertrige nur gelten, wenn diese bei ein
und demselben Anbieter abgeschlossen wurden, konnen derartige Fragestellun-
gen vermieden werden, indem mehrere Vertrige bei mehreren Anbietern abge-
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schlossen werden. In diesem Fall sind die Vertrige fur die Abfindung einer
Kleinbetragsrente getrennt zu betrachten.

Auszahlung von Zulage nach Abfindung: Ob Zulagen, die nach einer Abfin-
dung beim Anbieter eingehen, unmittelbar an den Anleger weitergereicht wer-
den konnen, ist — je nach abgefundenem Risiko — unterschiedlich zu handha-
ben:

— Abfindung einer Altersrente: Zulage darf weitergereicht werden;

— Abfindung einer Erwerbsunfihigkeitsrente: Zulage ist dem Vertrag gutzu-
schreiben;
— Abfindung einer Hinterbliebenenrenten ohne eigenes Deckungskapital: Zulage
ist dem Vertrag gutzuschreiben;
— Abfindung einer Hinterbliebenenrente mit eigenem Deckungskapital: Zulage
darf an den begtnstigten Hinterblicbenen weitergereicht werden.
Dem liegt folgender Gedanke zugrunde: Im Regelfall erfolgt tiber einen Alters-
vorsorgevertrag vorrangig die Altersabsicherung. Solange also noch Altersvor-
sorgekapital in dem Vertrag gebunden ist, ist die Zulage dem Vertrag gut-
zuschreiben. Ist das Altersvorsorgevermogen mit dem Tod des Anlegers ,,unter-
gegangen® und beruht die Hinterbliebenenrente bzw. Abfindung nicht auf eige-
nem Deckungskapital, geht auch die Zulage unter. Beruht die Hinterbliebenen-
rente bzw. Abfindung hingegen auf eigenem Deckungskapital, bestand insoweit
ein Kapitalstock, dem die Zulage unabhingig vom Altersvorsorgevermogen zu-
gerechnet werden kann. Insoweit darf folglich eine Weiterleitung an den Hinter-
bliebenen erfolgen.
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