Anm. 1-2° § 3 Nr. 50

§ 3 Nr. 50

[Durchlaufende Gelder und Auslagenersatz
bei Arbeitnehmern]

idF des EStG v. 19.10.2002 (BGBL. I 2002, 4210; BStBL I 2002, 1209)

Steuerfrei sind

50. die Betrige, die der Arbeitnehmer vom Arbeitgeber erhilt, um sie fiir
ihn auszugeben (durchlaufende Gelder), und die Betrige, durch die
Auslagen des Arbeitnehmers fiir den Arbeitgeber ersetzt werden
(Auslagenersatz);

Autor und Mitherausgeber: Dr. Winfried Bergkemper,
Richter am BFH, Miinchen

I. Allgemeine Erlduterungen zu Nr. 50

Rechtsentwicklung der Nr. 50:

StAndG v. 18.7.1958 BGBL 1 1958, 473; BStBL I 1958, 412): Ubernahme der
StBefreiung aus § 19 Abs. 2 Nr. 1 in den Katalog des § 3.

Bedeutung der Nr. 50: Durchlaufende Gelder und Auslagenersatz bilden be-
grifflich keine stbaren Einnahmen iSd. § 19 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1. Die Bezeich-
nung der Betrige als ,,steuerfrei® ist rechtssystematisch unrichtig; die Betrige
sind nicht stbarer, aber durch Nr. 50 stbeftreiter Arbeitslohn, sondern sie sind
nichtstbare Zuwendungen aullerhalb des Arbeitslohns (BFH v. 28.2.2006 — VI R
24/03, BStBL II 2006, 473; v. 21.8.1995 — VI R 30/95, BStBL. II 1995, 906; v.
11.7.1969 — VI 68/65, BStBI. 11 1970, 69). Der Vorschrift kommt nur deklarato-
rische Bedeutung zu.

Im Gegensatz zu den durchlaufenden Geldern und zum Auslagenersatz gehéren
beim WKErsatz die Einnahmen des ArbN zum (stbaren) Arbeitslohn (BFH v.
28.3.2006 — VI R 24/03, BFH/NV 2006, 1207; v. 21.8.1995 — VI R 30/95,
BStBL 11 1995, 9065 s. § 3 Allg. Anm. 16).

II. Steuerfreiheit der durchlaufenden Gelder
und des Auslagenersatzes

Durchlaufende Gelder und Auslagenersatz: Beide Tatbestandsmerkmale un-
terscheiden sich nur dadurch, dass bei durchlaufenden Geldern der ArbG in
Vorleistung tritt, wihrend dies beim Auslagenersatz der ArbN tut. Den Begrif-
fen kommt eigenstindige Bedeutung zu (vgl. zu dhnlichen Begriffen in anderen
Gesetzen und Vorschriften v. BornaaurT, StuW 1990, 46).

»Betrige ... fiur den Arbeitgeber*: Durchlaufende Gelder und Auslagenersatz
sind keine Einnahmen des ArbN und gehéren daher nicht zum Arbeitslohn.
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Stpfl. Arbeitslohn ist dadurch gekennzeichnet, dass dem ArbN Einnahmen (Be-
ziige oder geldwerte Vorteile) zuflieBen, die ,,fiir™ seine Beschiftigung gewihrt
werden. Zum Arbeitslohn gehort jeder gewihrte Vorteil, der durch das individu-
elle Dienstverhiltnis veranlasst ist, wenn also der Vorteil Entlohnungscharakter
hat. Das ist der Fall, wenn sich die Leistung des ArbG im weitesten Sinne als
Gegenleistung fur das Zurverfiigungstellen der individuellen Arbeitskraft des
ArbN erweist. Demgegentber sind solche Vorteile kein Arbeitslohn, die im ganz
tberwiegend eigenbetrieblichen Interesse des ArbG gewihrt werden (vgl. dazu
im Einzelnen BFH v. 22.6.2006 — VI R 21/05, BFH/NV 2006, 2169; s. Anm.
BERGKEMPER, JurisPR-SteuerR 44,/2006 Anm. 3; BFH v. 8.3.2006 — IX R 76,/01,
BFH/NV 2006, 1810). In den Fillen der Nr. 50 (durchlaufende Gelder und
Auslagenersatz) ist regelmiflig ein ganz iiberwiegend eigenbetriebliches Interes-
se des ArbG anzunechmen. Ein damit einhergehendes ecigenes Interesse des
ArbN kann vernachlissigt werden (BFH v. 5.4.2006 — IX R 109/00, BStBI. 1T
20006, 541; s. Anm. STEINHAUFF, JurisPR-SteuerR 27,/2006 Anm. 3; BERGKEMPER,
FR 2006, 738). Ebenso regelmiBig wird es, zumindest beim Merkmal ,,durchlau-
fende Gelder, an einer Bereicherung iSd. § 19 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 fehlen (BFH
v. 28.3.2006 — VI R 24/03, BStBL. 1I 2006, 473; KSM/v. BECKERATH, § 3 Nr. 50
Rn. B 50/40 ff.).

Abgrenzung zum Werbungskostenersatz: Da der stfreie WKErsatz in § 3
abschlieend geregelt ist (BFH v. 28.3.2006 — VI R 24/03, BFH/NV 2000,
1207), bezieht Nr. 50 seine Bedeutung aus der Abgrenzung zum stbaren WKEr-
satz. Nach welchen Merkmalen der bereits nicht stbare Auslagenersatz von stba-
rem WKErsatz abzugrenzen ist, ist nach Auffassung des BFH noch nicht ab-
schlieBend geklirt (BFH v. 21.8.1995 — VI R 30,95, BStBL. II 1995, 906; v. 28.3.
2006 — VI R 24/03, BStBL II 2006, 473; s. Anm. BERGKEMPER, JurisPR-SteuerR
21,/2006 Anm. 2; zum Meinungsstand vgl. Uberblick bei KSM/v. BECKERATH,
§ 3 Nr. 50 Rn. 50/27ff). UE bedatf es einer abschlieBenden Klirung nicht. Mal3-
gebend sind die allgemeinen Grundsitze zur Abgrenzung zwischen Arbeitslohn
und Zuwendungen im iberwiegend eigenbetrieblichen Interesse des ArbG
(s.0.).

Einzelabrechung und pauschale Abgeltung: Nach der Rspr. des BFH sind
Zahlungen des ArbG als durchlaufende Gelder und Auslagenersatz nur stfrei,
wenn Uber sie einzeln abgerechnet wird und der ArbG die Abrechnung zu den
Lohnkonten nimmt (BFH v. 21.8.1995 — VI R 30,/95, BStBL. 1T 1995, 906 mwN;
v. 2.10.2003 — IV R 4/02, BStBL II 2004, 129; v. 26.7.2001 — VI R 122/98,
BStBL. 11 2001, 844; FG Schl.-Holst. v. 19.4.2005, EFG 2005, 1173, rkr.; vgl. da-
zu auch R 22 Abs. 2 LStR). UE ist diese Einschrinkung nicht gerechtfertigt. Die
Frage der Abrechnung ist fiir die im Wege einer Gesamtwiirdigung vorzuneh-
mende Abwigung, ob ArbG-Zuwendungen Arbeitslohn sind oder im tiberwie-
gend eigenbetrieblichen Interesse erfolgen, unmaBigeblich.

III. Einzelfille

Biiromietzuschuss: Zuschuss des ArbG zu den Aufwendungen eines ArbN
fir ein Buro in seinem eigenen Haus ist stpfl. (BFH v. 8.3.2006 — IX R 76,/01,
BFH/NV 20006, 1810; s. Anm. v. Bornaavet, HFR 2006, 1082).

Deutsche Bundespost: Pauschale Entschidigungen, die von der Deutschen
Bundespost an Posthalter fiir die Uberlassung von Ridumen zu Dienstzwecken
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gezahlt wurden, fallen seit 1.1.1990 nicht (mehr) unter Nr. 50 (BMF v. 23.4.1990,
StEK EStG § 3 Nr. 464).

Diakonisse: Beitrige einer Diakonisse an ein Diakoniewerk (Diakonissenmut-
terhaus), die vom ArbG vom Gehalt einbehalten werden, gehoren als durchlau-
fende Posten nicht zum Arbeitslohn (FG Diss. v. 22.10.1993, EFG 1994, 282,
rkr.).

Instrumentengeld, das an angestellte Musiker fir die Abnutzung musikereige-
ner Instrumente pauschal gezahlt wird, ist spfl. Arbeitslohn (BFH v. 21.8.1995 —
VI R 30/95, BStBL. II 1995, 906; uE fraglich). Dagegen ist Auslagenersatz bei
Erstattung der Reparaturkosten eines Musikinstruments anzunehmen (BFH wv.
28.3.2006 — VI R 24/03, BStBL II 20006, 473). Entsprechendes gilt fiir ArbG-
Zahlungen fur eine Instrumentenversicherung (FG Thir. v. 15.10.2003, EFG
2004, 716, rkr.).

Kreditkartengebiihren: Die Ubernahme von Kreditkartengebiihren durch den
ArbG ist kein Auslagenersatz, kann aber stfreier WKErsatz nach Nr. 16 sein (s.
dazu FinMin. Brandenb. v. 19.12.1996, FR 1997, 193; OFD Koblenz v. 4.2.1997,
BB 1997, 613).

Rohr-, Blatt- und Saitengeld, das angestellten Musikern pauschal gezahlt wird,
ist Auslagenersatz (BFH v. 21.8.1995 — VI R 30,95, BStBL. 11 1995, 906).
Sicherheitsmaflnahmen am Wohnhaus eines Vorstandsmitglieds sind stpfl.
Arbeitslohn (BFH v. 5.4.2006 — IX R 109,00, BStBL. 11 2006, 541).

Telekommunikation: s. R 22 Abs. 2 LStR und § 3 Nr. 45.
Wachhund: s. § 19 Anm. 600.
Waschegeld: s. § 19 Anm. 600.

Wagenpflegepauschale: stfreier Auslagenersatz (BFH v. 26.7.2001 — VI R
122/98, BStBI. 11 2001, 844).

Werkzeuggelder sind nicht nach Nr. 50, wohl aber seit VZ 1990 nach Nr. 30
stfrei.

Zehrgeld: s. § 19 Anm. 600.
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